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PENCAPAIAN TAHUN BUKU 2024 

Aset Neto 
(dlm juta Rupiah) 

Aset neto mengalami pertumbuhan sebesar 

14,1% dibandingkan dengan posisi aset neto 

pada tahun sebelumnya 

 

Aset Investasi 
(dlm juta Rupiah) 

Aset investasi mengalami peningkatan sebesar 

12,4% dibandingkan dengan posisi aset 

investasi pada tahun sebelumnya. 

 
Hasil Usaha Investasi 
(dlm juta Rupiah) 

Hasil usaha investasi mengalami penurunan 

sebesar 8,3% dibandingkan dengan tahun 

sebelumnya. 

 

Return on Investment (ROI) 
(dlm %) 

Pendapatan investasi Niaga mengalami 

peningkatan sebesar 199.6% dibandingkan 

dengan tahun sebelumnya.  

 
Pembayaran Manfaat 
(dlm juta Rupiah) 

Pembayaran manfaat pensiun turun 9.1% dari 

tahun sebelumnya 

 

Kekayaan Pendanaan 
(dlm %) 

Kekayaan Pendanaan naik 12.85% di tahun 

2024 dari tahun sebelumnya 

 
Validasi Penerima Manfaat Pensiun 

Bulanan 

 

Proses validasi terhadap penerima manfaat 

pensiun bulanan dilakukan sebanyak dua 

kali dalam setahun, yaitu pada bulan Juni 

dan Desember. Pada tahun 2024, validasi 

ini mencakup sebanyak 285 penerima 

manfaat. 

Penurunan Jumlah Peserta Ditunda 

 

 

Jumlah peserta Pensiun Ditunda 

mengalami penurunan sebesar 10% 

dibandingkan tahun sebelumnya, menjadi 

384 peserta pada tahun 2024. 
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IKHTISAR KEUANGAN PENTING 

RASIO KEUANGAN 

Tahun  2024 2023 2022 

Return on Investment (ROI) 20.88% 6.97% 4.99% 

BOPO 6.15% 5.12% 5.57% 

Bunga Teknis 7.75% 8.00% 8.25% 

Rasio Solvabilitas 110.10% 96.52% 96.18% 

Rasio Kecukupan Dana 100.30% 87.45% 86.66% 

  

ASET NETO 
(Dalam Jutaan Rupiah) 

TAHUN 2024 2023 2022 

 ASET     

 Investasi  592,632  527,164  526,613  

 Aset Lancar Diluar Investasi  3,734  5,390  5,129  

 Aset Operasional  42  7  7  

 Aset Lain-lain  28,261 12,692  13,229  

 ASET TERSEDIA  624,670  545,253  544,979  

LIABILITAS    

Liabilitas di Luar Nilai Kini Akturial  15,161  11,280  8,891  

ASET NETO  609,509 533,974  536,088  

 

HASIL USAHA  
Dalam jutaan Rupiah 

TAHUN  2024 2023 2022 
    

Pendapatan Investasi 38,083 41,451  39,036  

Beban Investasi 2,509 2,637  2,761  

HASIL USAHA INVESTASI 35,574 38,814  36,275  

Beban Operasional 2,349 2,125  2,176  

Pendapatan & Beban Lain2 922 17  14  

HASIL USAHA SEBELUM PAJAK 34,147 36,707  34,113  

PAJAK PENGHASILAN - -    -    

HASIL USAHA SETELAH PAJAK 34,147 36,707  34,113  
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PERUBAHAN ASET NETO  

(Dalam jutaan Rupiah) 

 

TAHUN 2024 2023 2022 

PENAMBAHAN    

Pendapatan Investasi     

Bunga/Bagi Hasil 13,329 14,717  15,522  

Dividen 18,627 16,221  11,860  

Sewa -              -                 -    

Laba (Rugi) Pelepasan Investasi 5,985 10,361  11,439  

Pendapatan Investasi Lain 142 153  216  

Total Pendapatan Investasi 38,083 41,451  39,036  
    

Peningkatan (Penurunan) Nilai 

Investasi 
73,115 (1,955) (9,600) 

Iuran Jatuh Tempo -              -                 -    

Iuran Normal Pemberi Kerja 9,608 10,082  10,466  

Iuran Normal Peserta 2,684 3,270  3,234  

Iuran Tambahan 25,991 26,769  29,840  

Pendapatan Diluar Investasi 1,261 17  14  

Pengalihan Dana dari Dapen Lain -              -                 -    

Jumlah Penambahan 150,743 79,635  72,990  
    

PENGURANGAN    

Beban Investasi 2,509 2,637  2,761  

Beban Operasional 2,349 2,125  2,176  

Beban di Luar Investasi dan Operasinal 340              -                 -    

Manfaat Pensiun 68,960 76,501  70,945  

Pajak Penghasilan -              -                 -    

Pengalihan Dana ke Dana Pensiun Lain 1,052 486  619  

Jumlah Pengurangan 75,208 81,749  76,500  
    

KENAIKAN (PENURUNAN) ASET NETO 75,535  (2,114)  (3,509) 

ASET NETO AWAL PERIODE 533,974 536,088  539,597  

ASET NETO AKHIR PERIODE 609,509 533,974  536,088  

 

 

PERKEMBANGAN NILAI KEKAYAAN DAN KEWAJIBAN PROGRAM PENSIUN / AKTUARIA  

(Dalam jutaan Rupiah) 

TAHUN  2024 2023 2022 

Total Investasi 624,670 545,253 544,979 

Aset Neto 609,509 533,974 536,088 

Kekayaan untuk pendanaan 581,225 521,282  522,859  

Liabilitas Solvabilitas 527,903 539,944  543,607  

Nilai Kini Aktuaria 579,501 595,961  603,379  

Surplus (defisit) Pendanaan 1,724 (74,820) (80,520) 

Rasio Solvabilitas 110.10% 96.54% 96.18% 

Rasio Kecukupan Dana 100.30% 87.47% 86.66% 

Kualitas Pendanaan Kualitas I Kualitas III Kualitas III 
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LAPORAN TAHUNAN HASIL PENGAWASAN DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

Kepada 

Direksi PT Bank CIMB Niaga Tbk (Selalu Wakil Pendiri Dana Pensiun Bank CIMB Niaga) 

 

Pengelolaan Dana Pensiun telah dilakukan sesuai dengan ketentuan dalam Undang-Undang Dana 

Pensiun dan Peraturan Dana Pensiun Bank CIMB Niaga.  

 

Berdasarkan pengawasan kegiatan Dana Pensiun tahun 2024, berikut disampaikan Laporan Hasil 

Pengawasan Dana Pensiun sebagai berikut: 

 

A. Laporan Keuangan 

1. Total aset neto meningkat sebesar 14.15% menjadi sebesar Rp609,5 miliar, didorong oleh 

kenaikan nilai penyertaan langsung melalui proses revaluasi (lampiran 2). 

2. Total pendapatan investasi menurun sebesar 8.13% menjadi Rp38,1 miliar (lampiran 2).  

3. Total investasi saham yang diterbitkan di Bursa Efek per 31 Desember 2024 berdasarkan nilai 

pasar sebesar Rp97,5 miliar. Terdapat 19 saham dengan selisih penilaian investasi (SPI) 

negative melebihi 30%, dengan selisih kerugian terbesar tercatat pada saham PT Gojek 

Tokopedia, yang mengalami penurunan mencapai Rp4,3 miliar.  

4. Return on Investment (ROI) di tahun 2024 sebesar 20.88% (lampiran 3) atau jauh lebih tinggi 

dibanding tahun 2023 sebesar 6.97%. Peningkatan tersebut disebabkan adanya kenaikan 

revaluasi penyertaan langsung sebesar Rp 102,1 Milyar. 

5. Rasio solvabilitas tercatat sebesar 110,1%, menunjukan kemampuan dana pensiun dalam 

memenuhi seluruh kewajiban jangka panjangnya.  

6. Rasio pendanaan mencapai 100.3%, yang menandakan seluruh kewajiban aktuaria telah 

didanai sepenuhnya sehingga kualitas pendanaan mengalami perbaikan signifikan 

dibandingkan tahun 2023 dari Kualitas Pendanaan Tingkat 3 menjadi Kualitas Pendanaan 

Tingkat 1. 

 

B. Komposisi Portofolio Investasi 

1. Komposisi Penyertaan Langsung pada saham per 31 Desember 2024 sebesar 44.88% (lampiran 

1) dikarenakan kenaikan nilai pasar dari hasil appraisal independen dan bukan karena cash 

injection pada Penyertaan Langsung. Hal ini mengacu pada Surat Edaran Otoritas Jasa 

Keuangan No.19/SEOJK.05/2019 Tentang investasi Penyertaan Langsung Dana Pensiun BAB III 

No. 3 yaitu: “Dalam hal investasi penyertaan langsung di Indonesia melebihi 15% dari jumlah 

investasi Dana Pensiun karena peningkatan nilai penyertaan langsung yang berasal dari 

dividen saham dan/atau kenaikan nilai pasar, tidak termasuk dalam ketentuan batasan 

investasi penyertaan langsung “. 

2. Mengacu pada POJK No. No.1/POJK.05/2016 Tentang Investasi Surat Berharga Negara Bagi 

Lembaga Jasa Keuangan Non-Bank Pasal 2 ayat 1 huruf d menyebutkan bahwa “Lembaga Jasa 
Keuangan Non-Bank wajib menempatkan investasi pada SBN. Bagi dana pensiun pemberi kerja 

paling rendah 30% (tiga puluh persen) dari seluruh jumlah investasi dana pensiun pemberi 

kerja”. Namun realisasi komposisi atas Surat Berharga Negara per 31 Desember 2024 sebesar 

26.93% (lampiran 1) karena peningkatan hasil dari revaluasi penyertaan langsung. Hal ini telah 

disampaikan ke OJK melalui surat No.046/011/DWN/DP/2025 tanggal 13 Januari 2025 dan 

Dana Pensiun Bank CIMB Niaga memerlukan waktu 3 bulan untuk melakukan rebalancing 

asset.  
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Dalam jangka waktu 1 bulan, komposisi Surat Berharga Negara telah terpenuhi menjadi 31.98% 

per 31 Januari 2025 dan telah disampaikan ke OJK melalui surat No.046/038/DWN/DP/2025 

tanggal 12 Februari 2025. 

C. Kepesertaan, Iuran dan Pembayaran Manfaat Pensiun 

1. Peserta Dana Pensiun per 31 Desember 2024 sebagai berikut: 

a. Jumlah peserta aktif sebanyak 523 peserta atau mengalami penurunan 10,48%.  

b. Jumlah peserta pensiun tunda sebanyak 384 peserta atau mengalami penurunan 10,07%. 

Terdapat 140 peserta pensiun tunda yang tidak diketahui keberadaannya. 

c. Jumlah peserta pensiun bulanan sebanyak 285 peserta atau mengalami penurunan 1,42%. 

2. Total iuran yang diterima Dana Pensiun dari Peserta Aktif dan Pemberi Kerja selama tahun 2024 

sebesar Rp38,3 miliar menurun 4.6% dibandingkan tahun 2023 (lampiran 2).  

3. Total pembayaran manfaat pensiun di tahun 2024 sebesar Rp68,9 miliar, yang dibayarkan 

kepada pensiun normal, pensiun dipercepat, dan pensiun ditunda (lampiran 2).  

D. Laporan ke Regulator (Otoritas Jasa Keuangan) 

1. Pelaporan ke regulator yang terdiri dari Laporan Keuangan, Investasi dan Teknis telah 

dilaporkan sesuai dengan waktu yang telah ditetapkan dan tidak ada denda keterlambatan dan 

pengenaan sanksi. 

2. Laporan Dewan Pengawas yang disampaikan ke regulator adalah: 

a. Laporan hasil pengawasan atas realisasi rencana bisnis 

b. Laporan Evaluasi Kinerja Investasi oleh Dewan Pengawas 

E. Laporan ke Pendiri dan Pengurus 

1. Laporan Tahunan Hasil Pengawasan 

2. Laporan Hasil Pengawasan atas Penerapan Tata Kelola Dana Pensiun Bank CIMB Niaga 

F. Lain - Lain 

1. Dana Pensiun telah menjalankan rekomendasi hasil audit Otoritas Jasa Keuangan (Per 31 

Desember 2024 dari 61 poin temuan telah ditindaklanjuti sebanyak 61%).  

2. Di tahun 2024, fungsi audit internal, fungsi manajemen risiko dan fungsi kepatuhan dirangkap 

jabatan oleh petugas yang melaksanakan kegiatan operasional (tidak independen), namun di 

tahun 2025 ketiga fungsi tersebut telah dijabat oleh petugas yang independen.  

Sementara hal yang perlu segera ditindaklanjuti adalah: 

1. Melakukan penyusunan Audit Plan dan pelaksanaan audit internal sesuai audit plan yang 

ditetapkan.  

2. Secara berkelanjutan melakukan penurunan jumlah pensiun tunda terutama untuk peserta 

pensiun tunda yang tidak diketahui keberadaannya. 

3. Menetapkan risk appetite/key risk indicator.  

4. Menindaklanjuti semua temuan OJK.  

 

 



LAPORAN TAHUNAN 2024 DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA   8 

 

 

Demikian Laporan Tahunan Hasil Pengawasan Dana Pensiun Bank CIMB Niaga tahun 2024 

disampaikan. Dewan Pengawas mengucapkan selamat dan terima kasih kepada Pengurus atas usaha 

dan kerja keras yang telah dilakukan selama tahun 2024 dan berharap Pengurus dapat meningkatkan 

kinerjanya didalam merealisasikan rencana bisnis di tahun-tahun mendatang. 

 

Jakarta, 28 Mei 2025 

Dewan Pengawas  

Dana Pensiun Bank CIMB Niaga 

 

 

 

 

 

Abdul Azip   Ria Yohanita    

Anggota    Ketua  
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Lampiran 1        

Jenis Investasi 

Petunjuk Investasi 

(Maksimum 

penempatan) 
2024 

Audited 

Komposisi 

Aset 
POJK (%) CIMBN (%) 

Deposito On Call pada Bank 

100 

5 10.735.000.000 1,181% 

Deposito Berjangka pada Bank 40 14.000.000.000  2,36% 

Surat Berharga yang diterbitkan oleh Bank Indonesia 40 1.892.913.865 0,32% 

Surat Berharga Negara 50 159.618,974,869 26,93% 

Saham yang Diterbitkan di Bursa Efek Indonesia 25 97.530.280.630 16,46% 

Obligasi Korporasi yang tercatat di BEI 10 32.073.900.500 5,41% 

Reksa Dana  5 5.001.194.755 0,84% 

Penempatan langsung *) 15 15 265.962.082.414 44,88% 

Tanah dan bangunan 20 20 5.817.000,000 0,98% 

Total Investasi 592.632.247.033  100.00% 

(*) Kenaikan nilai pasar dari hasil appraisal independen dan bukan karena cash injection pada penyertaan 

langsung 

 

Lampiran 2 

Keterangan 

Tahun 
A vs B 

2023 (Audit) 2024 (Audit) 

A B % 

Total Investasi Nilai Wajar         527.164.416.636          592.632.247.033  12,42% 

Aset Lancar diluar Investasi             5.390.274.214              3.734.420.324  -30,72% 

Aset Operasional                     6.805.108                    42.352.768  522,37% 

Aset Lain-Lain           12.691.842.983            28.260.813.796  122,67% 

Total Aset Tersedia         545.253.338.941          624.669.833.921  14,57% 

Liabilitas diluar Nilai Kini Aktuarial        (11.279.629.224)        (15.160.936.602) 34,41% 

Aset Neto         533.973.709.717          609.508.897.319  14,15% 

Kekayaan Pendanaan         521.281.866.734          581.224.698.358  11,50% 

Kewajiban Aktuaria         595.961.070.818          579.500.866.285  -2,76% 

Liabilitas Solvabilitas         539.943.869.449          527.903.411.494  -2,23% 

Rasio Solvabilitas 96,54% 110,10% 14,05% 

Rasio Pendanaan 87,47% 100,30% 14,67% 

Pembayaran Manfaat Pensiun           76.501.280.746            68.959.540.562  -9,86% 
    

Iuran Normal (Pendiri)           10.081.783.845              9.608.298.034  -4,70% 

Iuran Tambahan (Pendiri)           26.768.960.012            25.991.258.496  -2,91% 

Iuran Peserta             3.270.161.671              2.684.462.595  -17,91% 

Total Iuran         40.120.905.528         38.284.019.125  -4.6% 
        

- Bunga/Bagi Hasil           14.717.057.134            13.329.060.110  -9,43% 

- Dividen           16.220.502.623            18.627.067.750  14,84% 

- Laba (Rugi) Pelepasan Investasi           10.361.179.231              5.985.250.126  -42,23% 

- Pendapatan Investasi Lain                 152.528.136                 141.586.137  -7,17% 

Total Pendapatan Investasi            41.451.267.124            38.082.964.123  -8,13% 

Beban Investasi            (2.637.417.594)          (2.508.802.141) -4,88% 

Beban Operasional           (2.124.584.168)          (2.348.510.966) 10,54% 

Total Pendapatan Lain-lain                   17.401.857                 921.536.650  5195,62% 

Pajak Badan                                     -                                        -    - 

Hasil Usaha           36.706.667.219            34.147.187.666  -6,97% 
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Lampiran 3 

 

 
 

 

Lampiran 4 

 

Jenis Peserta 2023 2024 Variance 

Aktif 584 523 (10.45%) 

Pensiun Tunda 427 384 (10.07%) 

Pensiunan 288 285 (1.42%) 

Total     1.299      1.192  (8.23%) 
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LAPORAN PENGURUS DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA (DPCN) TAHUN BUKU 2024 

Yang terhormat Pendiri, Dewan Pengawas, Peserta, dan Pemangku kepentingan Dana Pensiun Bank CIMB 

Niaga (DPCN) 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan karunia-Nya, 

sehingga DPCN mampu melewati tahun 2024 yang penuh tantangan dengan baik. 

Dengan ini, kami menyampaikan Laporan Tahunan DPCN untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 

Desember 2024, beserta Laporan Keuangan yang telah diaudit sebagai bagian dari pertanggungjawaban 

kami. 

Dalam kesempatan ini, Manajemen DPCN menyampaikan beberapa indikator kinerja dalam Laporan 

Tahunan ini sebagai gambaran pencapaian selama tahun 2024, sekaligus sebagai bagian dari laporan 

pertanggungjawaban DPCN. 

Secara umum, pencapaian tahun 2024 menunjukkan hasil yang cukup baik, yang ditandai dengan beberapa 

capaian utama sebagai berikut: 

1. Rasio Kecukupan Dana (RKD) berada pada Tingkat I, yakni sebesar 100,30%. 

2. Return on Investment (ROI) mencapai 20,88% 

Selain fokus pada pencapaian target bisnis dan investasi, pada tahun 2024 DPCN juga telah melakukan 

validasi kepada 285 penerima manfaat pensiun bulanan melalui video call sebanyak 2 kali yaitu bulan Juni 

dan Desember 2024. Selain itu dalam rangka penerapan tata kelola dan manajemen risiko telah diterbitkan 

3 (tiga) kebijakan/prosedur baru dan mengkinikan 12 (dua belas) kebijakan/prosedur. 

Ke depan, kami akan terus berupaya memberikan yang terbaik kepada seluruh pemangku kepentingan 

DPCN dalam optimalisasi aset, dengan tetap mengedepankan prinsip kehati-hatian serta penerapan tata 

kelola dana pensiun yang baik (Good Pension Fund Governance / GPFG). 

 

Kami mengakhiri Laporan Tahunan ini dengan menyampaikan penghargaan dan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada Pendiri, Dewan Pengawas, Peserta, para pegawai, serta seluruh pemangku kepentingan 

DPCN yang telah memberikan kontribusi, saran, dan rekomendasi terbaik demi terwujudnya tata kelola 

dana pensiun yang berkualitas. 

 

Semoga tahun 2025 membawa kemajuan dan keberhasilan yang lebih besar bagi Dana Pensiun Bank CIMB 

Niaga. 

 

Dana Pensiun Bank CIMB Niaga 

Ketua Pengurus 

 

 

 

 

Ferdinand R. Wawolumaya 

Ketua Pengurus 
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LAPORAN PENGURUS DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA (DPCN) TAHUN BUKU 2024 

1. Kepesertaan 

DPCN menyelenggarakan Program Pensiun Manfaat Pasti, di mana Manfaat Pensiun ditetapkan 

berdasarkan formula manfaat sesuai dengan Peraturan Dana Pensiun (PDP) DPCN yang telah disahkan 

oleh regulator. 

 

Pendanaan DPCN berasal dari Iuran Normal, yang terdiri dari Iuran Peserta dan Iuran Pemberi Kerja 

serta Iuran Tambahan. Iuran Peserta ditetapkan sebesar 6.00% dari PhDP sesuai dengan PDP DPCN. 

Iuran Normal Pemberi Kerja ditetapkan berdasarkan hasil perhitungan akturia yaitu sebesar 21.6% dari 

PhDP. Iuran Tambahan ditetapkan untuk melunasi defisit yang terdiri dari kekurangan solvabilitas dan 

defisit selain kekurangan solvabilitas. Untuk tahun 2024 Iuran Tambahan dibayarkan secara bulanan 

sebesar Rp.2.166 Miliar. 

 

6.00% 21.6% 
Iuran Peserta 

(dari PhDP) 

Iuran Pemberi Kerja 

(dari PhDP) 

 

Posisi 31 Desember 2024, jumlah peserta Aktif DPCN mengalami penurunan 61 peserta, dari tahun 

sebelumnya 584 peserta menjadi 523 peserta. Adapun jumlah penerima manfaat pensiun bulanan 

mengalami penurunan 4 peserta, dari semula 288 peserta menjadi 285 peserta. Sementara peserta 

pensiun ditunda mengalami penurunan 43 orang, dari semula 427 peserta menjadi 384 peserta, yang 

mana 135 dari 384 peserta dicatat sebagai Dana Tidak Aktif. Sepanjang tahun 2024, realisasi 

pembayaran manfaat pensiun mencapai Rp70,011 Miliar atau mengalami penurunan 9.1% 

dibandingkan dengan realisasi tahun 2023. 

Tahun 2024 2023 2022 2021 2020 

Peserta Aktif 523 584 637 694 769 

Peserta Pasif 669 715 808 829 851 

- Peserta Tunda* 384 427 490 509 524 

- Pensiunan 285 288 318 320 327 

Jumlah peserta 1192 1299 1445 1523 1620 

*) 135 peserta tunda dicatat sebagai Dana Tidak Aktif 

 

Perkembangan 

 Jumlah Peserta Aktif 

Perkembangan Jumlah 

 Peserta Pensiun Bulanan 

 
 

 

 

 

769

694
637

584
523

2020 2021 2022 2023 2024

327

320 318

288
285

2020 2021 2022 2023 2024



LAPORAN TAHUNAN 2024 DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA   13 

 

 

Perkemangan Peserta Ditunda 

 

 
 

 

2. Penerimaan Iuran  

Total realisasi penerimaan Iuran Normal dari Peserta Aktif pada tahun 2024 adalah sebesar Rp2,694 

Miliar, sedangkan iuran normal dari Pemberi Kerja pada tahun 2024 sebesar Rp9,608 miliar dan iuran 

tambahan sebesar Rp25,991 miliar. 

(Dalam jutaan Rupiah) 

Tahun 2024 2023 2022 2021 2020 

Iuran Pemberi Kerja 9,608  10,082  10,466  10,868  10,769  

Iuran Peserta 2,684  3,270  3,234  3,615  5,117  

Total Iuran Normal 12,293  13,352  13,700  14,483  15,886  

Iuran Tambahan 25,991  26,769  29,840  28,996  231  

Total Penerimaan Iuran 38,284  40,121  43,541  43,479  16,117  

Bayar Manfaat Pensiun 70,011  76,987  71,563  78,997  108,738  

 

Perkembangan penerimaan iuran vs pembayaran manfaat pensiun 

 

 

3. Pengelolaan Investasi 

Salah satu kegiatan utama DPCN adalah pengelolaan investasi yang dilakukan secara hati-hati 

(prudent) untuk meminimalkan risiko dan mengoptimalkan hasil pengembangan dana. 

Pengelolaan investasi DPCN mengacu pada ketentuan dan pedoman sebagai berikut: 

▪ Undang-Undang No.4 Tahun 2023 tanggal 12 Januari 2023 tentang Pengembangan dan Penguatan 

Sektor Keuangan 

▪ Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 27 Tahun 2023 tentang Penyelenggaraan Usaha Dana 

Pensiun 

▪ Arahan Investasi No. 092/DIR/VIII/2024 tanggal 5 Agustus 2024. 

▪ Persetujuan Dewan Pengawas atas Rencana Bisnis dan Rencana Investasi DPCN Tahun 2024 No. 

044/320/DWN/DP/2023 tanggal 28 November 2023 

524 509 490
427

384

2020 2021 2022 2023 2024

16,117 

43,479 43,541 40,121 38,284 

108,738 

78,997 71,563 76,987 70,011 

2020 2021 2022 2023 2024

 Iuran  Bayar Manfaat
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Portolofolio investasi DPCN dikelola oleh 2 Manajer Investasi yaitu: 

1. PT Schroder Investment Management Indonesia 

2. PT Manulife Aset Manajemen Indonesia (MAMI) 

Aset kelolaan serta kinerja masing-masing Manajer Investasi disajikan sebagai berikut: 

(Dalam jutaan Rupiah) 
 

MI 
Aset 

Kelola 
% Aset ROI 

Schroders 188,832 31.86% -1.78% 

Manulife 128,286 21.65% 0.44% 

DP Niaga 275,515  46.49% 60.43% 

Total 592,632 100.00% 20.88% 

 

 

 
 

Hasil Pengembangan Investasi 
(Dalam jutaan Rupiah) 

TAHUN  2024 2023 2022 

 Pendapatan Investasi  38,083  41,451  39,036  

 Beban Investasi  2,509  2,637  2,761  

 Hasil Usaha Investasi  35,574  38,814  36,275  

% Beban Investasi vs Hasil Usaha Investasi 7.1% 6.8% 7.6% 
 

Rasio beban investasi terhadap hasil usaha rata-rata dalam 3 tahun terakhir sebesar 7.2% masih di 

bawah bunga teknis, namun demikian kinerja MI di tahun 2024 masih belum maksimal dikarenakan 

kondisi pasar saham dan Surat Berharga Negara yang mengalami penurunan serta adanya redemption 

reksadana untuk pemenuhan kebutuhan pembayaran manfaat pensiun. 

4. Komposisi Portfolio Investasi 

(Dalam jutaan Rupiah) 

Keterangan (dalam jutaan Rupiah) 2024 Komposisi 2023 Komposisi 

 Surat Berharga Negara  159,619 26.9% 189,538 36.0% 

 Tabungan  0 0.0% 396 0.1% 

 Deposito On Call  10,735 1.8% 5,140 1.0% 

 Deposito Berjangka  14,000 2.4% 2,000 0.4% 

 Sertifikat Deposito  0 0.0% 0 0.0% 

 Surat Berharga Bank Indonesia  1,893 0.3% 0 0.0% 

 Saham  97,530 16.5% 113,913 21.6% 

 Obligasi  32,074 5.4% 24,884 4.7% 

 Reksa dana  5,001 0.8% 12,110 2.3% 

 Penempatan Langsung pada Saham  265,962 44.9% 163,831 31.1% 

 Tanah dan Bangunan  5,818 1.0% 15,354 2.9% 

Total Investasi 592,632 100.0% 527,164 100.0% 

 

Komposisi per jenis investasi telah sesuai dengan batasan limit pada POJK maupun Arahan Investasi, 

kecuali Surat Berharga Negera (SBN) hanya tercapai sebesar 26.93%, sementara batasan minimum 

sebesar 30%.  Hal ini terjadi karena hasil valuasi investasi penyertaan langsung di tahun 2024 

meningkat menjadi Rp265,9 miliar, sehingga total investasi menjadi Rp592,6 Miliar. Atas hal ini DPCN 

telah bersurat ke OJK menyampaikan rencana pemenuhan batas minimum SBN yang direncanakan 

pada bulan Januari 2025 batasan minimum SBN telah memenuhi ketentuan OJK. 

 

31.86%

21.65%

46.49%

Schroders Manulife DPCN
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5. Komposisi Hasil Investasi 

Total Hasil investasi DPCN per akhir 2024 (termasuk hasil investasi yang belum terealisasi) sebesar 

Rp113,71 miliar lebih tinggi dibandingkan posisi akhir tahun 2023 sebesar Rp42,13 Miliar. 

Komposisi terbesar hasil investasi DPCN per akhir 2024 adalah dari hasil investasi yang belum 

terealisasi sebesar 64.3%, diikuti deviden 16.4%, pendapatan bunga/bagi hasil sebesar 11.7%, 

kemudian laba pelepasan investasi 5.3%. 

 

Hasil Investasi Bersih pada tahun 2024 menunjukan dividen dan bunga/bagi hasil memberikan 

kontribusi terbesar, meksipun jika dibandingkan tahun 2023 terjadi penurunan yang disebabkan oleh 

berkurangnya penerimaan deviden dan laba pelepasan investasi karena kondisi pasar obligasi dan 

saham yang menurun sehingga menahan untuk melakukan pelepasan investasi. 

(dalam jutaan Rupiah)     
Hasil Investasi 2024 Komposisi 2023 Komposisi 

Bunga/ Bagi Hasil  13,329  11.7% 14,717  34.9% 

Dividen 18,627  16.4% 16,221  38.5% 

Laba (Rugi) Pelepasan Investasi  5,985  5.3% 10,361  24.6% 

Pendapatan Investasi Lain 142  0.1% 153  0.4% 

Hasil Investasi Yang Belum Terealisasi  73,115  64.3% (1,955) -4.6% 

Beban Investasi  2,509  2.2% 2,637  6.3% 

Jumlah Pendapatan Investasi  113,707  100.0% 42,134  100.0% 

 

6. Realisasi Biaya Operasional 

Biaya Operasional pada dasarnya dipergunakan untuk menunjang aktifitas DPCN, biaya ini mencakup 

diantaranya gaji/honor pengurus, komite pemantau risiko dan karyawan, beban kantor, beban 

pemeliharaan, beban jasa pihak ketiga dan biaya operasional lain. Total realisasi Biaya Operasional 

tahun 2024 tercatat sebesar Rp2,349 miliar, dengan tingkat realisasi BOPO sebesar 6.15% atau 

mengalami peningkatan 1.03% jika dibandingkan realisasi BOPO tahun 2023. 

 

7. Rasio Kecukupan Dana (RKD) 

Realisasi Rasio Kecukupan Dana (RKD) pada tahun 2024 mencapai 100,30%, meningkat sebesar 12,85% 

dibandingkan RKD tahun 2023 yang tercatat sebesar 87,45%. Dengan capaian RKD tersebut, kualitas 

pendanaan DPCN berada pada Tingkat I, yang berarti kondisi pendanaan berada dalam keadaan dana 

terpenuhi.  

 

8. Perubahan Asumsi Tingkat Bunga 

Dalam Laporan Aktuaria per 31 Desember 2024, sebagai bagian dari komitmen Pemberi Kerja, 

dilakukan kembali penyesuaian terhadap asumsi tingkat bunga (hasil investasi bersih), dari sebelumnya 

sebesar 8,00% per tahun menjadi 7,75% per tahun. 

Penyesuaian ini merupakan bagian dari perubahan asumsi yang dilakukan secara bertahap sebesar 

0,25% per tahun, dan telah dimulai sejak valuasi aktuaria tahun 2020. 
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9. Pengelolaan Sumber Daya Manusia 

Sumber daya manusia merupakan faktor penting dalam mendukung operasional Dana Pensiun CIMB 

Niaga (DPCN). Dalam rangka pengelolaan dana pensiun yang optimal, karyawan DPCN secara aktif 

mengikuti berbagai program peningkatan kompetensi dan pengembangan diri. Hingga tahun 2024, 

DPCN memiliki sebanyak lima karyawan. 
 

Upaya peningkatan dan optimalisasi pengelolaan SDM pada tahun 2024 dilakukan melalui 

restrukturisasi organisasi, yang juga bertujuan untuk memenuhi ketentuan Otoritas Jasa Keuangan 

(OJK). Namun, berdasarkan arahan OJK, struktur organisasi DPCN masih memerlukan penyempurnaan, 

khususnya dalam penempatan Fungsi Manajemen Risiko dan Kepatuhan serta Fungsi Audit, yang harus 

diisi oleh pihak yang independen, yaitu tidak terlibat langsung dalam kegiatan operasional DPCN. 

 

10. Website dan Saluran Komunikasi Dana Pensiun CIMB Niaga (DPCN)  

Pada tahun 2024, website resmi Dana Pensiun CIMB Niaga (DPCN) telah kembali aktif dengan tampilan 

yang lebih menarik, modern, dan informatif. Website tersebut dapat diakses melalui alamat: 

dpcimbniaga.co.id. 

Melalui platform ini, Peserta dapat memperoleh berbagai informasi terkini, termasuk: 

▪ Peraturan dan kebijakan terbaru dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK), 

▪ Informasi seputar program dan kegiatan Dana Pensiun, 

▪ Publikasi resmi dan berita penting lainnya. 

Selain itu, website juga menyediakan kanal komunikasi dua arah yang memungkinkan Peserta untuk 

menyampaikan saran, pendapat, maupun kritik secara langsung. 

Untuk mempermudah akses komunikasi, berikut alternatif jalur yang dapat digunakan Peserta untuk 

menghubungi DPCN: 

Alamat: Jl. RS Fatmawati No. 20, Jakarta Selatan 

Telepon: (62-21) 765 1392 
 

11. Lembaga / Jasa Penunjang 

Berikut adalah lembaga dan penyedia jasa profesional yang mendukung operasional DPCN selama 

tahun 2024: 

▪ Kantor Akuntan Publik 

Ellya Noorlisyati & Rekan 

Jl. Cempaka Putih Tengah No. 41B 

Jakarta Pusat 

 

▪ Kustodian 

PT Bank CIMB Niaga Tbk 

Custodial Service Division 

Menara Sentraya Lantai 27 

Jl. Iskandarsyah II No.2 Kebayoran Baru 

Jakarta Selatan 

▪ Website

dpbankniaga@cbn.net.id 

: dpcimbniaga.co.id 

▪ Email: 

▪ WhatsApp: 0877-1822-7667 

▪ Korespondensi: 

http://dpcimbniaga.co.id/
http://dpcimbniaga.co.id/
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▪ Aktuaris 

Kantor Konsultan Aktuaria Steven & Mourits 

Jl. Pakubuwono VI No. 61 

Jakarta Selatan 

 

▪ Manajer Investasi PT Schroder Investment Management Indonesia 

Gedung Bursa Efek Indonesia 

Tower 2, Lantai 31 

Jl. Jend. Sudirman Kav. 52 – 53 

Jakarta Selatan 

 

▪ Manajer Investasi PT Manulife Aset Manajemen Indonesia (MAMI) 

Sampoerna Strategic Square, South Tower, 31st Floor 

Jl. Jend. Sudirman Kav 45-46  

Jakarta Selatan 

 

▪ Jasa Penilai 

KJPP Toto Suharto & Rekan 

Business & Property Valuer 

Jl. Hayam Wuruk No.1-RK  

Jakarta Pusat 

 

▪ Jasa Penilai 

KJPP Sugeng, Irwan, Gunawan & Rekan 

Wijaya Grand Centre Blok C No.30 

Jl. Wijaya II – Kebayoran Baru 

Jakarta Selatan 
 

12. Akuntasi dan Pelaporan 

Sebagai bentuk transparansi dan kepatuhan terhadap regulasi, DPCN secara rutin menyampaikan 

laporan kepada Otoritas Jasa Keuangan (OJK) selaku regulator, serta kepada Pendiri dan Dewan 

Pengawas. Adapun jenis pelaporan yang dilakukan sepanjang tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

A. Laporan kepada OJK 

1. Laporan Keuangan Bulanan 

2. Rencana Bisnis Tahunan 

3. Laporan Semesteran, meliputi: 

▪ Laporan Realisasi Rencana Bisnis 

▪ Laporan Pengawasan atas realisasi Rencana Bisnis 

4. Laporan Tahunan, meliputi: 

▪ Laporan Keuangan Tahunan yang telah diaudit oleh Akuntan Publik 

▪ Data Elektronik Laporan Keuangan Tahunan yang telah diaudit 

▪ Laporan Hasil Penilaian Tingkat Kesehatan Dana Pensiun 

▪ Laporan Evaluasi terhadap Pelaksanaan Jasa Audit 

▪ Laporan Self-Assessment Teknologi Informasi (IT) 
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▪ Blueprint (Cetak Biru) Pengembangan Sumber Daya Manusia 

▪ Laporan Strategi Anti Fraud 

5. Laporan Teknis, antara lain: 

▪ Laporan Kinerja Investasi Dana Pensiun oleh Dewan Pengawas 

▪ Laporan Penerapan Tata Kelola Dana Pensiun 

▪ Bukti Pemenuhan Syarat Keberlanjutan Penilaian Kemampuan dan Kepatutan (Fit and Proper 

Test) bagi Pihak Utama (Dewan Pengawas dan Pengurus) 

▪ Bukti Pemenuhan Syarat Keberlanjutan untuk Pengurus dan Pegawai yang membidangi 

investasi 

▪ Laporan Keuangan yang telah diaudit 

▪ Laporan Aktuaria 

B. Laporan ke Pendiri, Dewan Pengawas dan Peserta 

a. Laporan Keuangan semesteran 

b. Laporan tahunan 

c. Laporan Ringkasan Hasil Investasi ke Peserta 

 

PERTANGGUNGJAWABAN LAPORAN TAHUNAN 

Laporan Tahunan ini, beserta Laporan Keuangan dan informasi lain yang terkait, diterbaitkan atas 

persetujuan Dewan Pengawas dan Pengurus dengan membubuhkan tanda tangannya masing-masing di 

bawah ini. 

Jakarta,  28 Mei 2025 

Persetujuan  

Dewan Pengawas 

 

 

 

 

 

Abdul Azip  Ria Yohanita 

Anggota Dewan Pengawas Ketua Dewan Pengawas 

 

Pengurus 

 

 

 

 

 

 

 

Ilvia Aritonang Dwiana Nartanti Ferdinand R. Wawolumaya  

Anggota Pengurus Anggota Pengurus Ketua Pengurus 
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Tata Kelola Dana Pensiun Bank CIMB Niaga Tahun 2024 

Laporan ini disusun sebagai wujud komitmen Dana Pensiun CIMB Niaga (DPCN) dalam menerapkan prinsip-

prinsip Good Pension Fund Governance (GPFG) sesuai dengan ketentuan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) dan 

praktik terbaik dalam pengelolaan dana pensiun. 

Dalam menerapkan Tata Kelola, DPCN mengacu pada 5 prinsip tata kelola yaitu TARIF (Transparansi, 

Akuntabilitas, Responsilitas, Independensi dan Fairness (Kewajaran). 

Secara umum, penerapan prinsip-prinsip tata kelola telah dilakukan secara memadai sepanjang tahun 2024 

dan tercermin dalam seluruh kegiatan serta proses bisnis DPCN. Hal ini ditunjukkan melalui beberapa hal 

berikut: 

1. Pelaksanaan tugas dan tanggung jawab oleh Pengurus, Dewan Pengawas, Komite Audit, dan Komite 

Pemantau Risiko telah berjalan dengan baik. Namun demikian, fungsi Manajemen Risiko, Kepatuhan, 

dan Audit Internal belum sepenuhnya memenuhi ketentuan peraturan perundang-undangan karena 

masih dijalankan oleh pihak yang tidak independen. Kondisi ini telah ditindaklanjuti, dan pada tahun 

2025 DPCN telah menunjuk pihak independen untuk mengisi fungsi-fungsi tersebut. 

2. Tidak terdapat benturan kepentingan (conflict of interest) dalam pengelolaan DPCN selama tahun 

berjalan. 

3. Telah dilakukan pembaruan (pengkinian) serta penyusunan kebijakan dan prosedur baru guna 

mendukung efektivitas tata kelola dan pengendalian internal. 

Penerapan prinsip-prinsip tata kelola ini dilakukan secara menyeluruh dalam setiap aspek pengelolaan 

DPCN, sebagai bagian dari upaya mencapai kinerja yang berkesinambungan, akuntabel, dan senantiasa 

memperhatikan kepentingan seluruh pemangku kepentingan 
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Laporan Komite Risk Management 

Menunjuk kepada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) dan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan 

(SEOJK) tentang Tata Kelola Dana Pensiun, serta POJK dan SOJK tentang Penerapan Manajemen Risiko Bagi 

Lembaga Jasa Keuangan Non Bank (Dana Pensiun), sebagai berikut : 

▪ POJK No. 15/POJK.05/2019 Tentang Tata Kelola Dana Pensiun 

▪ POJK No. 44/POJK.05/2020 Tentang Penerapan Manajemen Risiko Bagi Lembaga Jasa Keuangan Non 

Bank 

▪ SEOJK No.28/SEOJK.05/2020 Tentang Penerapan Manajemen Risiko Bagi Dana Pensiun 

▪ Ketentuan lain yang terkait 

Sesuai ketentuan POJK, Komite pemantau risiko bertugas membantu Dewan Pengawas dalam memantau 

pelaksanaan manajemen risiko yang disusun oleh Pengurus, serta menilai toleransi risiko yang dapat 

diambil oleh Dana Pensiun. 

Pelaksanaan fungsi Komite Pemantau Risiko (KIPER) Dana Pensiun Bank CIMB Niaga selama tahun 2024 

telah dijalankan secara berkala sesuai ketentuan, dengan hasil pelaporan yang terdiri dari : 

1. Informasi Pelaksanaan Komite Pemantau Risiko selama tahun 2024 

2. Evaluasi Kebijakan Manajemen Risiko Tahun 2024 

3. Monitoring Pelaksanaan Manajemen Risiko Dana Pensiun. 

Demikian Laporan Komite Pemantau Risiko periode tahun 2024, terima kasih atas perhatian dan 

kerjasamanya. 
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Laporan Keuangan Audit 
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LAPORAN PENGURUS 

DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

(Dinyatakan dalam Rupiah) 

 

Bersama ini Pengurus menyampaikan laporan keuangan Dana Pensiun Bank CIMB Niaga (“Dana Pensiun) 
pada dan untuk tahun yang berakhir tanggal 31 Desember 2024 yang telah diaudit.  

1. DEWAN PENGAWAS DAN PENGURUS 

Dewan Pengawas 

Ketua    : Ria Yohanita 

Anggota    : Abdul Azip 

 

Pengurus : 

Direktur Utama   : Ferdinand R. Wawolumaya 

Direktur Investasi   : Ferdinand R. Wawolumaya 

Direktur Keuangan   : Ilvia R.M Aritonang 

Direktur Kepesertaan  : Dwiana Nartanti 

 

2. LEMBAGA PENUNJANG 

Bank Kustodian   : PT Bank CIMB Niaga Tbk 

Manajer Investasi   : PT Schroders Investment Management Indonesia 

       PT Manulife Asset Management Indonesia 

 

3. AKUNTAN PUBLIK 

Akuntan Publik Dana Pensiun pada tanggal dan untuk tahun yang berkahir pada 31 Desember 2024 

adalah Kantor Akuntan Publik Ellya Noorlisyati & Rekan. 
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DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI 

LAPORAN ASET NETO 

Per 31 Desember 2024 dan 2023 

(Dinyatakan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) 
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DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI 

LAPORAN ASET NETO 

Per 31 Desember 2024 dan 2023 

(Dinyatakan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) 
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DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI 

LAPORAN PERUBAHAN ASET NETO 

Untuk Tahun Berakhir 31 Desember 2024 dan 2023 

(Dinyatakan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) 
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DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI 

NERACA 

Untuk Tahun Berakhir 31 Desember 2024 dan 2023 

(Dinyatakan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) 
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DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI 

NERACA 

Untuk Tahun Berakhir 31 Desember 2024 dan 2023 

(Dinyatakan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) 
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DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI 

PERHITUNGAN HASIL USAHA 

Untuk Tahun Berakhir 31 Desember 2024 dan 2023 

(Dinyatakan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) 
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DANA PENSIUN BANK CIMB NIAGA 

PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI 

LAPORAN ARUS KAS 

Untuk Tahun Berakhir 31 Desember 2024 dan 2023 

(Dinyatakan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain) 
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Terima kasih 


